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SITUATION DU MOUVEMENT -AG DU 15 OCTOBRE 2013 :

REVENDICATIONS :

versement a ’ESPE de l’intégralité des financements qui sont remis aux universités
destinés a la formation des futurs professeurs, et leur sanctuarisation pour les années prochaines.

maintien a ’ESPE, des supports des postes des personnels (Biatss et Enseignants) ayant
demandé a ne pas étre intégrés a 'ESPE.

révision de la décision de redéploiements des postes ESPE du second degré, votés par le
CA d’UT2, qui ampute les moyens humains de ’ESPE et n’est pas compatible avec la réalisation
des missions de I’ESPE

aménagement concerté des emplois du temps des Emplois Avenir Professeur avec les
services du rectorat.

intégration officielle du continuum licence — master dans le périmetre des formations de
I’ESPE

demande de 6 élus étudiants au Conseil de ESPE afin d’avoir plus d’élus que de
nommés et d’augmenter la part des acteurs de I’ESPE

information/consultation sur les rencontres avec les I1G sur le budget ESPE

demande de respect des 128 H des temps partagés (au lieu des 216H envisagées)

PARCE QUE C’EST MAINTENANT OU JAMAIS
POUR QUE PESPE SOIT UNE VERITABLE ECOLE ET PAS REDUITE A UN
SIMPLE PROJET, VARIABLE D’AJUSTEMENT

ACTIONS ENVISAGEES :

APPEL A UNE PROCHAINE JOURNEE DE GREVE
SUSPENSION DE RESPONSABILITE PEDAGOGIQUES
VISIBILITE DU MOUVEMENT

INVITATION DE PERSONNALITES POLITIQUES

APPEL A PROCHAINE ASSEMBLEE GENERALE
Mercredi 23 octobre —site St AGNE
en visuoconférence 11H00-13H00

CETTE AG SERA DECISIVE CONCERNANT LA POURSUITE DU
MOUVEMENT = AVEC DES ACTIONS MARQUANTES :

!!' VENONS NOMBREUX !!!




